
Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: 

Numéro du poste:

Quart:

Salaire:

Statut:

Syndicat:

208002

Temps complet régulier

FIQ Catégorie 1

Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.
01 1824.27 $ 43.25 $

Titre d'emploi: Infirmier(ère) clinicien(ne)

35.00heures semaine 1
35.00heures semaine 2

951

Port d'attache:

Jour

CLSC de Joliette

9564 

Du mardi 10 octobre 2017

au mardi 24 octobre 2017

SI à domicile Joliette RH-Centre d'activité:

_________________________________________________________________________________________________________

à 16h00 

à 16H00

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés.  Elle évalue l'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers des
usagers présentant des problèmes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées.  Elle prodigue les soins et
traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle conçoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problèmes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées.  Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un rôle consultatif auprès de ses collègues et de l'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans l'établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu.  Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Ellle assure l'orientation du nouveau personnel et participe à la formation des stagiaires.  Elle supervise l'enseignement fait aux usagers, à leurs
proches et à des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore à la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmières ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et un permis d'exercice de l'O.I.I.Q.
Niveau 1: Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmières ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats 
admissibles dont au moins deux (2) certificats reconnus en soins infirmiers  
 et deux (2) années d'expérience de pratique infirmière, dont six (6) mois d'expérience en soins à domicile.

Niveau 2: Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences niveau 1,  

Niveau 2: Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmières ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux
(2) certificats reconnus en soins infirmiers (dont un en santé communautaire) et deux (2) années d'expérience pratique infirmière. Advenant
qu'aucun candidat ne répond aux exigences niveau 2

Niveau 3: Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmières ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux
(2) certificats reconnus en soins infirmiers et deux (2) années d'expérience en pratique infirmière.

Doit se soumettre et réussir un test à et une entrevue.

Les personnes intéressées peuvent s'informer aux ressources humaines sur la nature du test ou de l'entrevue

À titre indicatif: Doit posséder un véhicule automobile dans l'exercice de ses fonctions

Direction des ressources humaines

Marie-Lynne Gariepy


