Centre intégré

de santé et de
services sociaux de
la Montérégie-Centre

Québec Note de service

DESTINATAIRES : A tous les membres du personnel FIQ du CISSS de la Montérégie-Centre

EXPEDITRICE:  Mariane Villemure, chef de service d’attraction, rétention et dotation
Direction des ressources humaines, des communications et des affaires
juridiques

DATE : Le 23 avril 2018

OBJET : Affichage spécial de postes — catégorie 1(FIQ)

Bonjour,

Voici quelques précisions a |'affichage FIQ présentement en cours.

Période d’affichage :

Veuillez prendre note que, en raison de mesures exceptionnelles, des postes ont été ajoutés au
présent affichage. Par conséquent, I'affichage de tous les postes est prolongé jusqu’au 6 mai 2018,
23 h 59.

Postes composés :

Dans I'année suivant I'entrée en fonction sur un des postes composés a I'affichage, I'Employeur
procédera a I'évaluation des besoins en lien avec la nécessité de maintenir 'ensemble des centres
d’activités qui compose ces postes et verra, s’il y a lieu, a retirer un ou des centre(s) d’activité(s).

Pour I'attribution des quarts pour la portion composée du poste, I'Employeur priorisera le centre
d’activités d’origine rattaché au poste, dans une deuxieme étape, la méme installation et,
ultimement, un autre centre d’activités a I'extérieur de l'installation d’origine parmi les autres
centres d’activités formant la composition du poste.

Nous vous remercions de votre attention.



