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Calendrier de mobilisation 

Poursuite des activités de mobilisation 
pendant l’été 

 Boycottage de l’employeur 
• Cesser toutes rencontres, comités ou  

signatures d’ententes 

Opération « Je fais présentement des 
heures supplémentaires » 
• Port d’un dossard pour afficher tout  

travail en heures supplémentaires 

Opération « Grand dérangement : 
conseil d’administration de 
l’établissement » 
• Interpeller les membres des conseils 

d’administration sur le dépôt patronal et  
les forcer à se prononcer sur ce dernier 

Mercredis noirs 
• Port d’un T-shirt noir les mercredis 

Mise à l’index du code vestimentaire 
• Les autres jours, user d’imagination (jeans, 

bermudas, pantalon de type camouflage, 
casquette, pour le quart de nuit : pyjama, 
etc.)  

Dissimulation de la carte d’identité  

Port du brassard et du bracelet 

Grande tournée du 
Québec 

À surveiller! 

Dès la rentrée, les membres 
du Comité exécutif de  
la FIQ entreprendront une 
tournée des établissements 
de santé du Québec afin 
d’informer ses membres des 
enjeux de la négociation 
avec le gouvernement. Il  
est primordial que les  
professionnelles en soins se 
mobilisent collectivement 
afin d’obtenir des conditions 
de travail qu’elles méritent. 

Les professionnelles en soins 
sont invitées à surveillez le 
babillard pour connaitre 
tous les détails! 

Période  
estivale 

Dès le 1er septembre, 
le FIQ Express sera 
à nouveau publié 

tous les deux  
mercredis. 

Bonne rentrée! 

La campagne d’appui de la FIQ se poursuit! 

www.appuyonslafiq.qc.ca 

Si ce n’est déjà fait, il est important de  
signer cette pétition et de participer à 
l’opération « Passez au suivant » en  
envoyant, par courriel, l’invitation à signer à 
cinq personnes de son entourage, qui  
feront de même, et ainsi de suite! 

Près de deux mois après le lancement de la 
pétition <www.appuyonslafiq.qc.ca>, ce 
sont près de 35 000 personnes et près de 
500 organismes qui ont joint leur voix à 
celle des professionnelles en soins de la 
FIQ. De jour en jour, la liste s’allonge! 

La FIQ au défilé de la 
Fierté Montréal 
Encore cette année, la FIQ a 
participé au défilé des  
Célébrations Fierté Montréal 
afin de souligner l'importance 
de poursuivre la lutte contre 
la discrimination basée sur 
l'orientation sexuelle. Pour la 
FIQ, la participation au défilé 
était une façon festive et  
engagée de célébrer la  
reconnaissance des droits de 
la communauté lesbienne, 
gaie, bisexuelle, transgenre et 
ses alliés. 

Défilé de la Fierté Montréal, 15 août 2010 :  
Daniel Gilbert et Brigitte Fauteux,  
vice-présidents de la FIQ. 

Rassemblement au CSSS Domaine-du-Roy 

Le budget dédié aux primes incitatives pour la période estivale 
est écoulé! 

Les professionnelles 
en soins du Centre de 
santé et de services 
sociaux Domaine-du-
Roy ont manifesté le 
30 juillet dernier afin 
de dénoncer la fin des 
mesures facilitant la 
continuité des services 
cliniques pour la  
période estivale. Ces 
mesures, sous formes 
de primes, n’étaient 
effectives que depuis 
le 23 juin et l’employeur 
annonce déjà que le 
budget est épuisé. 

Lire le communiqué : 
<www.fiqsante.qc.ca> 
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